CERTIFICA QUE:

La seforta STEFANIA CASTELLANOS SALINAS identfcada oon @ C.C.
1.104.705.855 de El Libano (Toima), laboro para la empresa GRUPO VIAL SAS como
profesional de apoyo para el area administrativa y operativa, en los dferentes procesos de
obtencion, pmesanmymaissdenfcrmaaonenmmdennsm durante el
periodo de julio 4 de 2016 a junio 15 de 2017, tempo en el cual demostro desempenar
con ética, profesonalismo y responsabiidad las actwidades encomendadas y
destacandose por su actitud de hiderazgo con &l personal técnico de campo.

Para constancia de lo antenor se firma en Santiago de Cali, &l veinte (20) de junio
de 2017.

C_///’//,/ﬁ

LUIS CARLOS MOYA OSPINA.
Representante Legal Grupo Vial S.AS.

Calle 5 No. 45-20 oficina 47 Cali-Colombia. Tel. 6679673 Cel 318 8199669
E-mail: grupovialsas@gmail.com



S

CORPORACIN

CERTIFICACION

Que la senora STEFANIA CASTELLANOS SALINAS, identificada con cedula de
ciudadania N.° 1.104. 705. 955 del Libano, Tolima laboro en la corporacion
desde el 01 de noviembre del 2018 hasta el 07 de noviembre del 2020 con
un confrato a férmino fijo desempenando el cargo de directora de Recursos
humanos con funciones establecidas de planificacion y estrategias del
capital humano en relacion a la organizaciéon y desarrollo de mecanismos
necesarios para detectar el talento dentro de la organizacién motivando su
desarrollo en beneficio a esta y sus colaboradores.

Para constancia de lo anterior se firma en la cuidad de lbagué, Tolima a
los (8) dias de mes de noviembre del dos mil veinte (2020)

Rt

65340340 Thagug.

NICER MARELVI MEDINA GALLEGO
GERENTE

D : 3107509480 9 Carrera 3 b numero 48-64
corporacionparanuestracolombia@hotmail.com
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION

PUBLICAESAP

HACE CONSTAR:

Que STEFANIA CASTELLANOS SALINAS, identificado con cédula de ciudadania No.
1.104.705.955, suscribioé el Contrato de Prestaciéon de Servicios N° 041 de 2021.

IDENTIFICACION DEL

No. DT-041de 2021

OBJETO

Prestar servicios profesionales para orientar y ejecutar tematicamente el
desarrollo y acompafamientoen el componentede ordenamientd
territorial y las tematicas asociadas, en el marco del Programa Integral de
Fortalecimiento Académicoy Territorial de la ESAP en la Territorial Tolima.

OBLIGACIONES DEL
ONTRATISTA

1. Elaborar y presentar, una vez firmada el acta de inicio, un plan de

trabajo para el desarrollo de su objeto contractual, de acuerdo con las indicaciones
del Supervisor.

2. Asistir, presencial o virtualmente, a las reuniones y capacitaciones a las cuales
se le cite por parte del supervisor del contrato.

3. Acompafiar el desarrollo del Proyecté en el componente de ordenamiento
territorial y las tematicas asociadas: Gestion del riesgo, Catastroy Acceso a Agua|
Potable.

4. Acompafar las capacitaciones dirigidas a servidores publicos del municipio.
5. Elaborar un diagnéstico sobre necesidades de mejoramiento requeridas

por el municipio.

6. Elaborar los documentos relacionados con las acciones de intervencion.

7. Recopilar las propuestas de mejoramiento que formulen los servidores publicos
en las administraciones territoriales.

8. Apoyar los Proyectos y actividades que la escuela desarrolle para el
fortalecimiento del empleo publico y la gestién de los municipios donde se presten
los servicios de la ESAP. 9. Hacer uso de las herramientas virtuales institucionales
gue le sean necesarias para adelantar las actividades y obligaciones propias del
desarrollo de su objeto contractual.

10. Registrar en la plataforma SECOP Il cada uno de los pagos realizados por la|
ESAP, previa presentacion de la cuenta de cobro en el aplicativo Academusoft,
acorde con los lineamientos de la Agencia Nacional para la Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente.

11. Las demas obligaciones asignadas por el supervisor del contrato, acordes a
con el objeto, alcance y obligaciones respectivas

FECHADE INICIO

13 de mayo de 2021.

FECHA DE TERMINACION

12 de diciembre de 2021
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VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MI/CTE
VALOR DEL CONTRATO ($26.600.000)

En mensualidades vencidas, de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL
FORMA DE PAGO PESOS ($3.800.000.00) M/CTE

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion
certificada por el supervisor del contrato, segin los documentos que reposan en el archivo
de gestiéon documental de la Oficina PIFAT de la ESAP.

La presente constancia se expide en Ibagué Tolima, a los 27 dias del mes de diciembre
de 2021, a solicitud del interesado.

YANET MURCIA

BERMUDEZ Directora
ESAP territorial Tolima

Reviso: Luisa Fernanda Gutiérrez '

w2 .
Proyectc Alexandar Duarie ~—Saaie o

Versién de Formato: 01 Fecha: 2016/06/20 Péagina: 1 de 1 Cadigo: RE-A-CT-101
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP -

TERRITORIAL TOLIMA

HACE CONSTAR:

Que Stefania Castellanos Salinas, identificada con cédula de ciudadania 1104705955, suscribid
contrato con la entidad, asi:

Tipo de contrato

Prestacion de servicios profesionales

No. del contrato

ESAP-TOL-080-2022

Prestar los servicios profesionales para orientar y ejecutar tematica mente
el desarrollo y acompanamiento en el componente de ordenamiento

Objeto territorial y las tematicas asociadas en el marco del Programa Integral de
Fortalecimiento Académico y Territorial de la ESAP Nodo Cetap . NODO
LIBANO

1. Preparar plan de intervencion de los municipios que conforman el
nodo Libano y las instrucciones de los expertos, plan de trabajo para
cada uno.

2. Realizar seguimiento a los cronogramas de intervencion, y gestionar
su cumplimiento de cada municipio del nodo.

3. Consolidar la informacién parcial y final en desarrollo de las
actividades que se adelanten en el nodo, segun los lineamientos
dados por los expertos y/o supervisor.

4. Apoyar, segun sea el caso, las gestiones técnicas, administrativas o
investigativas requeridas por el programa.

Obligaciones del 5. Compilar, sistematizar y conservar la memoria documental de los
contratista procesos realizados en el marco del Programa.

6. Preparar documentos de apoyo y sistematizar experiencias que den

N

cuenta de las buenas practicas de la gestion publica en las lineas
temdticas o de politica asignadas por la Gerencia o el Equipo
Tematico Nacional del PIFAT.

Apoyar los procesos de redisefio que le sean asignados.

Apoyar al demas nodo en las labores del Programa Integral de

Fortalecimiento.

Apoyar las solicitudes presentadas por otros municipios de la
direccion territorial asociados a los nodos y las presentadas por los
expertos.

Version de Formato: 01

Fecha: 2016/06/20 Pégina: 1 de 1 Cadigo: RE-A-CT-101
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10. Apoyar, segln sea el caso, las gestiones técnicas, administrativas o
investigativas requeridas por el programa en la tematica asignada,
tanto dentro de la ESAP como de entidades externas participes del
proceso.

11. Compilar, transcribir o procesar informacidn para la construccion y
actualizacidn de las bases de datos ya sean nuevas o las solicitadas
desde la Gerencia Nacional del Programa

12. Revisar las actas de cada una de las reuniones llevadas a cabo por los
expertos y/o supervisor; excepto cuando la unidad que convoca la
reunion ha definido otra persona o entidad para hacerlo, en cuyo
caso debera solicitar copia de esta.

13. Asistir, presencial o virtualmente, a las reuniones y capacitaciones
internas, a las cuales se le cite por parte del supervisor del contrato
o la gerencia del PIFAT.

14. Hacer uso de las herramientas virtuales institucionales que le sean
necesarias para adelantar las actividades y obligaciones propias del
desarrollo de su objeto contractual.

15. Registrar en la plataforma SECOP Il cada uno de los pagos realizados
por la ESAP, previa presentacion de la cuenta de cobro en el
aplicativo Academusoft, acorde con los lineamientos de la Agencia
Nacional para la Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente.

16. Apoyar el diligenciamiento de los instrumentos, guias, cuestionarios
y demas insumos definidos por la gerencia del proyecto, supervisién
y/o temdticos nacionales vy territoriales en el marco del desarrollo
del proyecto

17. Las demas obligaciones asignadas por el supervisor del contrato,
acordes a con el objeto, alcance y obligaciones respectivas.

Fecha de inicio 08/02/2022

Fecha de

terminacion 07/08/2022
Valor del | VEINTICUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
contrato DOS PESOS M/CTE ($24.400.332).

Pagos mensuales por valor CUATRO MILLONES SESENTA Y SEIS MIL

Formadepago  qprrciENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE ($4.066.722).

Nota No aplica.

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacién certificada por el
supervisor del contrato, segln los documentos que reposan en el archivo de gestién documental de
la oficina de Ila Coordinacién Administrativa y Financiera de la territorial.

Version de Formato: 01 Fecha: 2016/06/20 Pégina: 1 de 1 Cadigo: RE-A-CT-101
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La presente constancia se expide en Ibagué., a los veintiocho (28) dias del mes de septiembre de
2022, a solicitud del interesado.

YANET MURCIA BERMUDEZ Director Territorial
Cdédigo 042 Grado 14

J
¥ )
B PV Oy,
Reviso: - Supervisor de contrato, Luisa Fernanda Gutierrez Garcia |

Proyecto: NRAB — Auxiliar Administrativ
e

Aprobd: Jhordany Castafio Beltran-coordinador administrativo FEg

Versién de Formato: 01 Fecha: 2016/06/20 Péagina: 1 de 1 Cadigo: RE-A-CT-101
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP -
TERRITORIAL TOLIVA

HACE CONSTAR:

Que, STEFANIA CASTELLANOS SALINAS, identificada con la cédula de ciudadania nimero 1,104.705.955
ha estado vinculada como contratista a esta Entidad mediante contrato de Prestacion de Servicios durante el
afio 2024 asi.

Contrato: 035 del 14 de marzo de 2024

Objeto: Prestar servicios profesionales para la planeacion y ejecucion de las
actividades relacionadas con las asesorias, consultorias y asistencias
técnicas, concertadas con las entidades territoriales en el marco de la
estrategia técnica territorial, dando cumplimiento a los lineamientos
establecidos por la Subdireccion Nacional de Proyeccion Institucion

Fecha de inicio: | 14 de marzo de 20204

Actividades 1. Participar en las sesiones de alineacion tedrica metodoldgica realizando

desarrolladas: retroalimentacion a los documentos técnicos que orientan la estrategia.

2. Apoyar la presentacion de la oferta de servicios a las entidades territoriales.

3. Participar y aportar en la construccion los documentos técnicos que hacen
parte de las asistencias técnicas concertadas cifiéndose a los lineamientos
establecidos por la Direccion Técnica de Fortalecimiento y Apoyo a la
Gestion Estatal.

4. Desarrollar las asistencias técnicas y asesorias concertadas con la entidad
territorial cifiéndose a las directrices establecidas en el documento técnico
y sus anexos aplicando las herramientas para la prestacion del servicio de
asistencia técnica.

5. Elaborar y presentar informes y documentos sobre la concertacion,
gjecucion y avance de las asistencias técnicas y asesorias de acuerdo con
los lineamientos y directrices establecidos por el director territorial y el Lider
Departamental.

6. Asistir y participar en las reuniones a las que sea convocado, preparar los
documentos y/o presentaciones que se le requieran para el desarrollo de
estas.

7. Las demés obligaciones que asigne el supervisor y que tenga relacion con
el objeto del contrato.

Plazo del contrato | Siete meses y diecinueve dias

Fecha de Inicio 14 de marzo de 2024

Direccion: Calle 33 No. 8 — 142 Esquina Barrio Gaitan - lbagué
Teléfono: (608) 2797730 — PBX 018000 423 713

Correo Electrénico: ventanillaunica.tolima@esap.edu.co
www.esap.edu.co

Escuela de
Alto Gobierno

25.

os.

AROS DE FUTURO
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Fecha de | 2 de noviembre de 2024
terminacion

Valor del contrato | TREINTA'Y TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE ($33.975.967.00) MCTE.

Nota Contrato Terminado

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion certificada por la Coordinacion
Académica, seguin los documentos que reposan en el archivo de gestion documental de la oficina Administrativa
y Financiera de la Territorial.

La presente constancia se expide en Ibagué., a los 20 dias del mes de noviembre de 2024, a solicitud de la
Interesada.

= o
AN CARLOS-GHAVARRO R
OJAS Director Territorial ESAP
Tolima

[t

Preparo: Nubia Garzdn Rivera -Profesional Area Administrativa —
Reviso: Normayi Torres Rojas. Profesional area administrativa ;!
g

Direccion: Calle 33 No. 8 — 142 Esquina Barrio Gaitan - lbagué
Teléfono: (608) 2797730 — PBX 018000 423 713

Correo Electrénico: ventanillaunica.tolima@esap.edu.co
www.esap.edu.co

Escuela de
Alto Gobierno

25.

09

AROS DE FUTURO
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XX FORMATO CODIGO: BS-FO-040
€300 CERTIFICACION DE CONTRATO VERSION: 2

ASREIETRS. | PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PT-A-CT-015 | cEcHA: 10-12-2025

Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios

Documento de referencia: Procedimiento de la contratacién BS-PT-002

LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA -

ESAP

HACE CONSTAR:

Que, entre la ESAP y STEFANIA CASTELLANOS SALINAS, identificado/a con cédula de ciudadania No.
1104705955, se suscribié el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. TOL-037-

2025.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO

No. TOL-037-2025

OBJETO

: Prestar servicios profesionales para apoyar la gestion integral del procedimiento de
capacitacion en la Direccion Territorial, mediante la articulacion interinstitucional, el
cumplimiento de metas y la identificacion de necesidades de capacitacion y posibles
alianzas estratégicas, con el fin de optimizar los recursos y procesos de capacitacion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

» 1. 1. Apoyar la gestion en el cumplimiento y avance de las actividades y metas del
procedimiento de capacitacion propuestas por parte de la Direccion Territorial y la
Sede Central, generando alertas si de identifican inconvenientes.
* 2. 2. Realizar la gestion necesaria para la correcta planeacion y programacion de los
eventos de capacitacion, incluyendo la recepcion y consolidacion de las fichas
planeadoras y los demas formatos establecidos en el procedimiento de capacitacion,

aspectos logisticos, entre otros.
» 3. 3. Realizar los procesos de divulgacién y convocatorias de los eventos de
capacitacion cuando se requiera.

« 4. 4. Verificar y garantizar el envio de la presentacién, material de apoyo, consulta 'y
en general cualquier material adicional que se requiera en el marco de la tematica a
desarrollar, para ponerlo a disposicion de los participantes de los eventos.
5. 5. Entregar a la Direccién de Capacitacion de la Territorial, dentro de los tres (3)
dias calendario, una vez terminada cada jornada de Capacitacion, los registros de
asistencia debidamente diligenciados, las evaluaciones y demas documentos
establecidos en el sistema integrado de gestion de la calidad de la Esap, asi mismo,
verificar que se realice de forma adecuada la certificacion de los eventos acorde a los
tiempos establecidos
e 6. 6. Realizar articulacion con la Subdirecciébn Académica, Escuela de Alto
Gobierno, Egresados, Subdireccion Nacional de Investigaciones, Bienestar
Universitario, Oficina de Internacionalizacion, Subdireccion Nacional de Proyeccion
Institucional, comunidad Esapista, y demas grupos de valor, para la identificacion y
fortalecimiento de sus capacidades.
e 7. 7. Apoyar en la identificacion, acercamiento y gestion necesaria de posibles
acuerdos estratégicos con diferentes entidades publicas, privadas y/o mixtas.
« 8. 8. Gestionar el cumplimiento de las metas, apropiacion, compromiso y pago de los
contratos relacionados con el procedimiento de capacitacion de la direccion
territorial.

* 9. 9. Recibir y garantizar la atencion de las solicitudes de capacitacion de las
entidades territoriales, asi como programar eventos para el cumplimiento de las
necesidades de capacitacion.
«10. 10. Prestar apoyo administrativo a los procesos precontractuales, contractuales,
post-contractuales de la direccidon territorial, implementando los lineamientos de
contrataciéon dados por la Sede Central.

PBX: (+57 601) 7956110

Correo Electronico: ventanillaunica@esap.edu.co

www.esap.edu.co

Versién de Formato: 01 Fecha:2024/04/10 Pagina: 1de 1 Cdédigo: BS-FO-040
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CERTIFICACION DE CONTRATO VERSION: 2
Admamisiracion Fibiicn PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PT-A-CT-015 | cECHA: 10-12-2025

FORMATO CODIGO: BS-FO-040

Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios

Documento de referencia: Procedimiento de la contratacién BS-PT-002

« 11. 11. Apoyar el levantamiento y deteccion de necesidades de capacitacion de las
diferentes Entidades Publicas, Privadas y Mixtas, generando a su vez estrategias
gue permitan tecnificar y sistematizar este proceso en la Direccién Territorial
* 12. 12. Apoyar la atencion de solicitudes de informacion y su correspondiente
preparacién, cuando se requiera, para atender los diferentes requerimientos
relacionados con auditorias, control interno, entre otros.
« 13. 13. Asistir a las reuniones y/o capacitaciones que se programen durante la
vigencia del contrato, con el fin de actualizarse en lineamientos e informacion del
Procedimiento de Capacitacion, asi como en técnicas docentes, tecnologicas,
pedagdgicas y didacticas.
 14. 14. Documentar los eventos de capacitacion a través de fotografias y videos con
el fin de alimentar el banco de imagenes de la Direccion de capacitacion.
e 15. 15. Trasladarse al lugar o lugares fuera del domicilio y lugar de ejecucion
sefialados en el contrato donde sea necesario en cumplimiento del objeto
contractual.

« 16. 16. Realizar mensualmente la clasificacion, organizacion y entrega de los
expedientes documentales fisicos y electrénicos creados en el desarrollo de su
funcion de acuerdo al manual del sistema de gestion documental
»17. 17. Registrar las cuentas de cobro con los soportes mensualmente en el SECOP
Il'y en los aplicativos correspondientes (KLIC) dispuestos por la entidad, segun las
indicaciones del supervisor.
«18. 18. Cumplir con las demas actividades y obligaciones que le sean asignadas, las
cuales deberan tener relacién directa con el objeto del presente contrato.

VALOR DEL CONTRATO

CINCUENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS
M/CTE ($ 54.760.000 )

FORMA DE PAGO

Mensualidades vencidas por la suma de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
SETENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ( $ 5.476.000,00 ) y/o proporcional a la
fraccién del mes.

FECHA DE INICIO

07/02/2025

FECHA DE TERMINACION

06/12/2025

Adicion: se adicion6 un valor de $2.190.400,00. Adicion: se adicion6é un valor de

NOVEDADES $1.095.200,00. Proérroga: con fecha hasta 18/12/2025. Prérroga: con fecha hasta
24/12/2025
NOTA FINALIZADO

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion certificada por el supervisor del
contrato, seguin los documentos que reposan en el archivo de gestion documental de la Direcciéon de

Contratacion de la ESAP.

La presente constancia se expide en Bogota, D.C., a los 29 dias del mes de diciembre de 2025, a solicitud de

el/la interesado/a.

PBX: (+57 601) 7956110

Correo Electronico: ventanillaunica@esap.edu.co

www.esap.edu.co

Version de Formato: 01
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N CERTIFICACION DE CONTRATO

Admimracion Fesiice PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PT-A-CT-015

CcODIGO: BS-FO-040

VERSION: 2

FECHA: 10-12-2025

Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios

Documento de referencia: Procedimiento de la contratacién BS-PT-002

Firma: FIRMADO ELECTRONICAMENTE
29/12/2025 10:18
Cdédigo de verificacion: 76b1f35f-61f0-49b8-9e52-ee1d497f7a5d

JUAN CARLOS CHAVARRO ROJAS
Direccion de Contratacion

PBX: (+57 601) 7956110
Correo Electronico: ventanillaunica@esap.edu.co

www.esap.edu.co

Versién de Formato: 01 Fecha:2024/04/10 Pagina: 1de 1 Cdédigo: BS-FO-040
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